
Gymnasieförvaltningen

POLICY VID KRÄNKANDE BEHANDLING
för Gymnasieförvaltningen i Hedemora kommun

...Den elev som känner sig kränkt blir uppmärksammad direkt i samtal.

...Elevens klassförståndare/handledare har huvudansvaret för att åtgärda situationen och
kontaktar elevvårdsteamet. I samråd planeras fortsatta åtgärder.

...Enskilda samtal utan förvarning hålls med den/de elev/elever som
utsatt annan elev för kränkande behandling.

Ingående uppföljning sker för att säkerställa att kränkning upphört.

...motarbeta tendenser till trakasserier av olika slag.

Åtgärder vid kränkande behandling…

Begreppet kränkande behandling är mycket bredare än mobbing och kan inbegripa 
företeelser såsom psykiska trakasserier, kränkande tillmäle, hot om fysiskt våld, fysiskt 
våld, ofredande, etnisk diskriminering, sexuella trakasserier, könsdiskriminering mm.

Det är den utsatta personens upplevelse av en situation som främst ska ligga till grund 
för om en händelse kan bedömas som kränkande/mobbing.

Definition av begreppet kränkande behandling

Policyn syftar till att...

….skolan ska ansvara för en trygg, jämlik, positiv och utvecklande arbetsmiljö.

….. skolan så tidigt som möjligt uppmärksammar om elever eller personal av någon 
anledning far illa av arbetsmiljön och har rutiner för hur situationen skall lösas.

…ingen i skolan skall utsättas för kränkande behandling i någon form. Tendenser till 
trakasserier skall aktivt bekämpas.

…göra eleverna delaktiga i arbetet med jämställdhet och social och etnisk mångfald.

Enligt arbetsmiljölagen är skolan att betrakta som vilken arbetsplats som helst,
där både elever och personal skall trivas och må bra.


